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 การวิจยัครั Hงนี Hมีวัตถุประสงค์หลักเพื3อพฒันารูปแบบการบริหารการจดัการเรียนรู้ภาษาจีน
สําหรับโรงเรียนสองภาษา (ไทย-จีน) สังกัดกรุงเทพมหานคร โดยดําเนินการวิจัย 3 ขั Hนตอน ดังนี H 
ขั Hนตอนที3 1 ศกึษาข้อมลูเชิงประจกัษ์ของสภาพและความต้องการจําเป็นในการบริหารการจดัการเรียนรู้
ภาษาจีนสําหรับโรงเรียนสองภาษา (ไทย-จีน) สงักดักรุงเทพฯ โดยเก็บรวบรวมข้อมลูจากผู้บริหาร หวัหน้า
กลุม่สาระภาษาตา่งประเทศ และครูผู้สอนภาษาจีนในโรงเรียนสองภาษา (ไทย-จีน) และศกึษานิเทศก์
กลุ่มสาระภาษาตา่งประเทศ (ไทย-จีน) รวม 59 คน และสมัภาษณ์ผู้ เชี3ยวชาญที3มีประสบการณ์ด้าน
การสอนภาษาจีน 12 คน ขั Hนตอนที3 2 พัฒนารูปแบบการบริหารการจัดการเรียนรู้ภาษาจีนสําหรับ
โรงเรียนสองภาษา (ไทย-จีน) สงักัดกรุงเทพฯ และตรวจสอบความถูกต้องและความเหมาะสมของ
รูปแบบ โดยผู้ เชี3ยวชาญที3มีความรู้ความสามารถ และ/หรือมีประสบการณ์ที3เกี3ยวข้องกับการบริหาร
การจดัการเรียนรู้ภาษาจีนในโรงเรียนสองภาษา (ไทย-จีน) 7 คน และขั Hนตอนที3 3 ประเมินความเหมาะสม
และความเป็นไปได้ในการนํารูปแบบการบริหารการจดัการเรียนรู้ภาษาจีนสําหรับโรงเรียนสองภาษา 
(ไทย-จีน) สงักัดกรุงเทพฯ ไปใช้ โดยเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตวัอย่างที3เกี3ยวข้อง 59 คน เครื3องมือ 
ที3ใช้ในการวิจยัประกอบด้วย แบบสอบถาม แบบสมัภาษณ์กึ3งโครงสร้าง และแบบประเมิน สถิติที3ใช้ใน
การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณ คือ คา่เฉลี3ยและส่วนเบี3ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์ความต้องการ
จําเป็นในการบริหารการจดัการเรียนรู้ภาษาจีนสําหรับโรงเรียนสองภาษา (ไทย-จีน) สงักัดกรุงเทพฯ 
โดยใช้เทคนิคการจดัลําดบัความสําคญัของข้อมลูแบบการตอบสนองคู ่ด้วยคา่ Modified Priority Needs 
Index (PNImodified) สว่นข้อมลูเชิงคณุภาพ ใช้การวิเคราะห์เนื Hอหา (Content Analysis) 
 ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบการบริหารการจดัการเรียนรู้ภาษาจีนสําหรับโรงเรียนสองภาษา 
(ไทย-จีน) สงักดักรุงเทพฯ ประกอบด้วยองค์ประกอบหลกั 2 องค์ประกอบ ได้แก่ การพฒันาระบบการ
จดัการเรียนรู้ และการพฒันาความรู้และประสบการณ์ โดยมีสารสนเทศสําคญัในการบริหารจดัการ 4 
ขั Hนตอน คือ การวางแผน การจดัระบบการทํางาน การนําปฏิบตัิ และการควบคมุการปฏิบตัิงานเป็นตวั
ขบัเคลื3อนการดําเนินงาน ผลการประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ในการนํารูปแบบที3พฒันาขึ Hน
ไปใช้ พบวา่ มีความเหมาะสมและความเป็นไปได้อยูใ่นระดบัมาก 
 
คําสําคญั: รูปแบบ, การบริหารการจดัการเรียนรู้ภาษาจีน, โรงเรียนสองภาษา (ไทย-จีน) 
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